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l 4. Rozdil mezi zaméstnanim a zivnosti (OSVC) v
zahranici

« Co je zaméstnani, co je OSVC
e Vyhody a nevyhody obou moznosti
« Danové, pravni a zdravotni aspekty
« Kdy se ti vic vyplati byt OSVC
e Jak zacit podnikat v zahranici

« Nejsastéjsi chyby zaginajicich OSVC

Predstav si, Ze ma$ moznost rozhodnout se, zda chces$ byt zaméstnanec,
nebo si otevrit vlastni zivhost. Kdyz pracujes v cizi zemi, je dllezité védét, co
pro tebe kazda moznost znamena. At uz jde o vyhody, dariové povinnosti,
nebo moznosti rlstu, vzdy je dobré mit prehled. Na za¢atku ti predstavime
jednu skvélou pomicku — nase kalkulac¢ka, ktera ti pfesné porovna, jak se
vyplati byt zaméstnancem a jak se to lisi od prace jako zivnostnik. Uvidis
vesSkeré své odvody, co je skute¢né Cista mzda apod. Takze nez se do toho
pustis, vyzkousSej ji a uvidis, co pro tebe bude lepsi volbal

Co je zaméstnani, co je OSVC?

Zaméstnani je, kdyz pracujes$ pro nékoho jiného. Vyménou za svou praci
dostavas pravidelny plat. Tv(j zaméstnavatel za tebe odvadi dané, socidlni a
zdravotni pojisténi, a také ti poskytuje pracovni smlouvu, ktera té chrani v
pripadé problémd.

OSVC (Osoba samostatné vydéleéné éinna) znamena, Ze pracujes na
vlastni ucet. Jsi vlastnim Séfem, rozhodujes$ o svych pracovnich hodinach,



ceny za své sluzby a za vSe odpovidas. Jako Zivnostnik si musi$ zajistit
vlastni danové, socialni a zdravotni pojisténi.

Vyhody a nevyhody obou moznosti

Zaméstnani

Vyhody:
Stabilni pFijem: Kazdy mésic vis, kolik dostanes.

Socialni a zdravotni pojisténi: Tyto povinnosti za tebe plati zaméstnavatel,
coz ti Setfi Cas i penize.

Mensi administrativni zatéz: Nemusis resit Ucetnictvi, dané ani pojisténi, to
vSechno za tebe zajiStuje zaméestnavatel.

Nevyhody:
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Nizsi flexibilita: Mas pevné stanovené pracovni hodiny a musite se
pfizpUsobit potfebam zaméstnavatele.

Nizsi potencial vydélku: | kdyz mas stabilni pfijem, tvij plat je omezeny tim,
co ti nabidne zaméstnavatel.

Mensi moznosti rustu: Mozna bude$ mit omezené moznosti kariérniho
postupu, pokud se ve firmé neotevie nova pozice.
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Vyhody:

Neomezeny pfijem: Cim vice prace udélas, tim vice penéz vydélas. Mas
kontrolu nad tim, jaké ceny si nastavis.

Flexibilita: Pracovni hodiny si uréujes sam. Muzes si vzit volno, kdy chces,
nebo pracovat veder a o vikendech.



Moznost ristu: Jako OSVC mas potencial rlist, najit nové klienty a
expandovat.

Nevyhody:

Nepravidelny pfijem: Prijem se mUze liSit kazdy mésic podle mnozstvi
prace.

Vysoké naklady na pojisténi: Musis platit vlastni zdravotni a socialni
pojisténi, coz mlze byt drahé.

Administrativa a dané: Bude$ muset mit prehled o danich a Uc¢etnictvi.
Mnoho Zivnostnik( si na to najima ucetni, coz mlize byt dalsi naklad.

Danové, pravni a zdravotni aspekty

KdyzZ se rozhoduje$ mezi zaméstnanim a Zivnosti, je dllezité pochopit, jaké
mas povinnosti ohledné dani, pravnich véci a zdravotniho pojisténi:

Zaméstnani

Dané: Dané jsou automaticky strhavany z tvého platu. Neresi$§ zadné podani
danfového pfiznani, protoze vSe za tebe vyfizuje zaméstnavatel.

Zdravotni a socialni pojisténi: Tyto naklady jsou automaticky odvadény
zameéstnavatelem, takze nemusis nic resit.

Pravni aspekty: Mas pracovni smlouvu, ktera té chrani v pfipadé nemoci,
Urazu nebo propusténi.
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Dané: Jako zivnostnik si musi§ sam podavat danové pfiznani a platit dané.
Muzes$ vyuzivat riizné danové ulevy, ale musis si byt védom vSech
povinnosti.

Zdravotni a socialni pojisténi: Tyto platby si musi$ zajistit sam. VySe
pojiSténi zavisi na tvych prijmech a mize byt dost vysoka, pokud vydélavas
hodné.

Pravni aspekty: Musi$ se zaregistrovat jako OSVC, vést U&etnictvi a
dodrzovat pravidla pro Zivnostniky. V pfipadé problém( s klienty nebo
pracovnimi Urazy se musi$ postarat o pravni ochranu sam.

Kdy se ti vic vyplati byt OSVC

OSVC se ti vyplati, pokud mas zajem o vyssi flexibilitu, vétsi kontrolu nad
tim, kolik vydélas, a nechces byt omezen pravidelnym pracovnim pomérem.
Je to skvéla volba, pokud mas podnikatelského ducha, neboji§ se prevzit
zodpovédnost za svou praci a chces si urCovat vlastni ceny.

Byt OSVC se ti také vyplati, pokud mas odborné dovednosti, které jsou na
trhu Zadané, nebo mas moznost rychle ziskat nové klienty. Pokud té nebavi
mit nad sebou $éfa a chces si rozjet vlastni byznys, OSVC ti mize nabidnout
neomezené moznosti rlstu.

Jak zacit podnikat v zahranici

Zacit podnikat v zahranici neni tak slozité, jak se mize zdat, ale musis se
ujistit, Ze mas vSechny potrebné kroky v poradku. Tady je, jak zadit:

Zvol si pravni formu podnikani: Zjisti, zda v dané zemi potrebujes
Zivnostensky list, nebo jestli mizes pracovat jako freelancer.

Zaregistruj se u mistnich Gradd: Vétsina zemi ma specifické pozadavky na
registraci OSVC. Mlze$ to udélat online nebo osobné.



Zaloz si ucet pro podnikani: Otevfi si bankovni U¢et na jméno tvé firmy, aby
byla tvoje podnikani oddélena od osobnich financi.

Zajisti pojisténi a dané: Informuj se o povinnych platbach na zdravotni a
socialni pojisténi a ziskej spravné danové cislo.

Nejéastéjsi chyby zadinajicich OSVC

| kdyZ podnikani m(ze byt skvélé, novi podnikatelé ¢asto délaji nékolik chyb,
které mohou stat hodné penéz a ¢asu. Tady je nékolik chyb, kterym se
vyplati se vyhnout:

Nedostate¢né planovani: Mnozi zacinajici Zivnostnici podcenuii, jak dllezité
je mit dobre pfipraveny podnikatelsky plan a strategii.

Nezohlednéni dani: Mnozi si neuvédomuiji, jak vysoké dané a pojisténi je
potreba platit. Nezapomen, ze platit dané je tvoje zodpovédnost.

Nedostate¢né pojisténi: Mnozi Zivnostnici nefesi pojisténi a pravni ochranu,
coz mUze mit fatalni nasledky, pokud se néco pokazi.

Neznalost administrativnich povinnosti: Pokud nezvladnes Ucetnictvi nebo
dané, muze to byt pro tebe velky problém. Pripadné si najmi odbornika, ktery
ti pomize.

Na zavér bych chtél znovu pfipomenout, Ze mame suprovou kalkula¢ku,
ktera ti pfesné porovna, jak se vyplati byt zaméstnancem a jak se to lisi od
prace jako zivnostnik. PomUzZze ti to rozhodnout se, kterd moznost je pro tebe
nejlepsi, a usetfit ¢as pfi planovani tvé kariéry v zahranici!

Pokud chces védét vic, nebo potfebuje$ pomoc, urcité se obrat na nas.
Jsme tu, abychom ti pomohli, at uz chces$ zlstat zaméstnancem nebo
podnikat na vlastni pést.
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